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Gorev Adi: ic Kontrol Sorumlusu
Kod: GT564

Hassas Gorev: Hayir
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

« Birim i¢ Kontrol ve Risk Koordinatér( tarafindan verilen gérevleri Kamu i¢ Kontrol Rehberi, Kamu i¢ Kontrol Yénetmeligi ve ilgili diger
mevzuat dogrultusunda yerine getirmek ve sireglerin yuratilmesinde koordinatdérle isbirligi icinde calismak.
e Birim i¢ kontrol calismalarinda kullanilacak veri ve bilgilerin ilgili kisi ve birimlerden zamaninda temin edilmesini, veri ve bilgilerin

UNIKYS sistemine diizenli ve dogru sekilde girilmesini saglamak.

e Sistemde yer alan sureg, risk ve kontrol faaliyetlerine iliskin giincellemeleri takip etmek, birim faaliyetleri kapsaminda tespit edilen
risk, kontrol eksikligi veya iyilestirme ihtiyaclarini Birim i¢ Kontrol ve Risk Koordinatériine raporlamak.

e Birimde yurutulen ic kontrol siireclerine iliskin dokiimanlarin, kayitlarin ve kanitlayici belgelerin dlizenli sekilde arsivienmesini

saglamak.
« ¢ kontrol siireclerinin etkinligi icin gdzlem, izleme ve geri bildirim mekanizmalarina katki saglamak, gerekli durumlarda iyilestirme

onerileri sunmak.
Ortak Sorumluluklar

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuatl takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

e Yapacagdi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

e is saghg ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
o Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

o geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.

Vekalet Durumu

e i¢ Kontrol Sorumlusunun gérevde olmadigi durumlarda yerine i¢c Kontrol ve Risk Koordinatérii tarafindan gérevlendirilen personel
vekalet eder.

Aranan Nitelikler

e En az Lisans seviyesinde egitim gormus olmak.

e Birimin teskilat yapisi, isleyisi ve sliregleri hakkinda bilgi sahibi olmak.

« Kamu i¢c Kontrol Rehberi, Kamu i¢ Kontrol Yénetmeligi ve ilgili mevzuata iliskin temel diizeyde bilgi sahibi olmak.
* Veri toplama, dizenleme ve kayit stireglerinde dikkatli, diizenli ve titiz calisma aliskanligina sahip olmak.

» Elektronik ortamda i¢ kontrol sistemi Gizerinde veri isleyebilecek seviyede dijital yetkinlige sahibi olmak.

e Birim calisanlariyla etkili iletisim kurabilmek ve koordinasyon saglayabilmek.
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